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Anexa 1
ATRIBUTII EXPERTI IN IMPLEMENTARE

Expertii in implementare selectati vor participa la realizarea urmatoarelor activitati
principale, aferente rezultatelor de proiect, avand in vedere stadiul actual al
implementarii proiectului:

Rezultat de proiect 2 - Model de management standard testat la nivelul a 19 instante

In cadrul acestei activitati, se va realiza implementarea modelului de management
standard integrat la nivelul instantelor pilot, pentru a aprecia masura in care noua viziune
influenteaza activitatea instantelor, in special in ceea ce priveste imbunatatirea
indicatorilor rata de solutionare a cauzelor, numarul cauzelor in curs de solutionare si
durata de solutionare, urmarindu-se obtinerea unor indicatori de eficienta imbunatatiti,
astfel incat sa fie atinsi indicatorii de rezultat si de realizare asumati in proiect, conform
cererii de finantare.

Intr-o prima etapa, ulterior selectiei expertilor in implementare, acestia vor participa
la seminare de instruire, in cadrul carora le vor fi prezentate scopul si obiectivele
proiectului, atributiile pe care le vor indeplini si necesitatea de a respecta regulamentul
intern, modalitatea in care vor colabora cu judecatorii si cu grefierii din cadrul instantelor
pilot, informatii cu privire la intocmirea rapoartelor de monitorizare si a rapoartelor de
activitate. Seminarele se vor desfasura descentralizat, la nivelul instantelor pilot, in
localitatile de sediu ale acestora. La seminare vor participa si judecatorii/grefierii pe langa
care vor fi repartizati expertii in implementare.

Expertii in implementare vor fi repartizati pe langa judecatorii desemnati din cadrul
instantelor pilot, urmand a realiza, in calitate de asistenti ai acestora, activitati specifice,
conform recomandarilor formulate in Manualul de management (varianta initiala), cat si
in functie de necesitatile concrete si specifice, potrivit sarcinilor trasate de judecatorii pe
langa care vor functiona, fiind astfel posibila adaptarea modului de delegare a atributiilor
pe verticala (de la judecator la personalul suport).

Asistentul de judecator se va alatura, in cadrul exercitiului pilot, echipei formate din
judecator si grefierul de sedinta, cu scopul de a sprijini activitatea judecatorului, dar si a
grefierului, prin preluarea unor sarcini de documentare, sinteza si redactare.
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Astfel, acesta va putea desfasura activitati in vederea documentarii si studiului
dosarelor, pentru pregatirea primului termen de judecata, atat in fata primei instante,
cat siin caile de atac.

In ceea ce priveste judecata in fond, asistentul de judecator poate realiza, la
indicatiile si sub indrumarea judecatorului, o verificare/documentare/cercetare cu privire
la:

a) verificari specifice procedurii prealabile in materie civila, respectiv verificari

specifice procedurii de camera preliminara in materie penala;

b) un sumar al situatiei de fapt expuse in cererea de chemare in judecata/cerere
reconventionala/intampinare/actul de sesizare a instantei.

Aceasta prezentare poate include, exemplificativ: prezentarea succinta a situatiei de
fapt; o sinteza a argumentelor partilor; identificarea probelor prezentate de parti/de
organul de urmarire si cercetare penala cu privire la un element de fapt ce necesita
lamuriri suplimentare.

c) problemele de drept incidente in cauza, din punctul de vedere al: legislatiei
aplicabile, practicii judiciare relevante (indeosebi in problemele de drept
solutionate neunitar in practica), deciziilor Curtii Constitutionale si ale Tnaltei Curti
de Casatie si Justitie (recurs in interesul legii si, respectiv, dezlegarea unor
chestiuni de drept) incidente cu privire la problema de drept relevanta in speta,
jurisprudentei Curtii Europene a Drepturilor Omului, respectiv a Curtii de Justitie a
Uniunii Europene, relevante in cauza;

d) verificarea cadrului procesual, prin: identificarea partilor/participantilor/
martorilor si verificarea calitatii procesuale; evidenta persoanelor audiate ca
martori si adresele acestora; verificarea altor elemente necesare stabilirii cadrului
procesual in vederea realizarii procedurii de citare pentru primul termen de
judecata (necesitatea verificarii bazei de date privind evidenta persoanelor, etc.).

in caile de atac, la indicatiile si sub indrumarea judecatorului, asistentul de judecator
poate pregati un sumar al circuitului procesual parcurs, prin realizarea urmatoarelor
sarcini: elaborarea unei sinteze a hotararii supuse caii de atac, elaborarea unei sinteze a
motivelor invocate in caile de atac si a argumentelor formulate, precum si a probelor
propuse; prezentarea problemelor de drept incidente in cauza si realizarea unei
documentari cu privire la legislatia aplicabila, doctrina si jurisprudenta relevanta; alte
informatii cerute explicit de judecator.

in ceea ce priveste pregatirea urmatoarelor termene de judecata, la indicatiile si
sub indrumarea judecatorului, asistentul de judecator poate desfasura urmatoarele
activitati:
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a. realizarea unei documentari/cercetari asupra problemelor de drept ridicate de
parti/participanti, prin note scrise/concluzii intre termenele de judecata, din
punctul de vedere al jurisprudentei, doctrinei, hotararilor judecatoresti cu caracter
obligatoriu incidente;

b. poate contribui la formularea intrebarilor preliminare adresate Curtii de Justitie a
Uniunii Europene; poate contribui la elaborarea incheierilor de sesizare a Inaltei
Curti de Casatie si Justitie cu privire la dezlegarea unor probleme de drept, precum
si pentru sesizarea Curtii Constitutionale;

c. elaborarea unui proiect al incheierilor interlocutorii, in general incheierile prin care
sunt solutionate chestiuni prealabile solutiei pe fond; redactarea in proiect a
incheierilor pronuntate in materia masurilor preventive/de solutionare a cererilor
formulate in legatura cu masurile preventive/masurile asiguratorii, etc.

Dupa finalizarea dezbaterilor, asistentul de judecator va putea desfasura activitati

precum:

a. documentare/cercetare asupra problemelor de drept ridicate de parti cu ocazia
dezbaterilor;

b. realizarea unor verificari in dosar, la indicatia judecatorului/membrilor completului
de judecata, in vederea obtinerii lamuririlor necesare pentru pronuntarea solutiei;

c. elaborarea, sub indrumarea judecatorului, a unui proiect al hotararii judecatoresti
(parti din aceasta);

d. evidenta hotararilor relevante ale judecatorului/completului de judecata, in
vederea folosirii lor ulterioare in scopul actualizarii portalului instantei de judecata,
in cadrul intalnirilor de practica neunitara, dar si cu ocazia procedurii evaluarii
periodice a activitatii profesionale a judecatorului.

Expertul in implementare - asistentul de judecator va indeplini orice alte sarcini care

ii sunt repartizate de judecatorul pe langa care functioneaza si va respecta dispozitiile
emise de conducatorul instantei pilot unde a fost repartizat.

De asemenea, in scopul aducerii la indeplinire a obiectivelor proiectului, calitatea de

expert in implementare presupune indeplinirea urmatoarelor sarcini specifice, fara ca
enumerarea sa fie exhaustiva:

v Va comunica si colabora, ori de cate ori este necesar, cu membrii echipei de
management a proiectului;
v Va transmite, periodic si ori de cate ori echipa de management solicita, informatii

cu privire la modul de desfasurare a activitatii in cadrul instantei pilot, in vederea evaluarii
gradului de atingere a indicatorilor;

v Va respecta termenele si cerintele stabilite de echipa de management, conform
descrierii proiectului;
v Va respecta calendarul general al activitatilor, stabilit de echipa de management;
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v Va participa la seminarele de instruire ce se vor organiza in cadrul proiectului;
v Va pune in aplicare toate instructiunile primite de la echipa de management si de

la judecatorul pe langa care a fost repartizat;

v Va depune toate diligentele necesare optimei realizari a activitatilor in care este
implicat, conform proiectului si fisei de post;

v Va transmite lunar raportul de activitate;

v Va indeplini orice alte activitati necesare pentru buna derulare a activitatilor
prevazute in proiect.
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