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A C T E  A L E  O R G A N E L O R  D E  S P E C I A L I T A T E

A L E  A D M I N I S T R A Ț I E I  P U B L I C E  C E N T R A L E

MINISTERUL JUSTIȚIEI
ADMINISTRAȚIA NAȚIONALĂ A PENITENCIARELOR

D E C I Z I E

pentru aprobarea Instrucțiunilor privind procedura disciplinară aplicabilă 

persoanelor private de libertate custodiate*)

În vederea asigurării unei proceduri cu aplicabilitate unitară, la nivelul întregului sistem al administrației penitenciare,
de cercetare disciplinară a persoanelor private de libertate,

luând în considerare prevederile Legii nr. 254/2013 privind executarea pedepselor și a măsurilor privative de libertate
dispuse de organele judiciare în cursul procesului penal, cu modificările și completările ulterioare, precum și prevederile
Regulamentului de aplicare a Legii nr. 254/2013 privind executarea pedepselor și a măsurilor privative de libertate dispuse de
organele judiciare în cursul procesului penal, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 157/2016, cu modificările și completările
ulterioare,

în temeiul prevederilor art. 7 alin. (4) din Hotărârea Guvernului nr. 756/2016 pentru organizarea, funcționarea și atribuțiile
Administrației Naționale a Penitenciarelor și pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr. 652/2009 privind organizarea și funcționarea
Ministerului Justiției, cu completările ulterioare,

directorul general al Administrației Naționale a Penitenciarelor emite prezenta decizie.

Art. 1. — Se aprobă Instrucțiunile privind procedura
disciplinară aplicabilă persoanelor private de libertate
custodiate, prevăzute în anexa care face parte integrantă din
prezenta decizie.

Art. 2. — Instrucțiunile prevăzute la art. 1 urmează a fi
prelucrate cu întregul personal al unității și se aduc la cunoștința
persoanelor private de libertate.

Art. 3. — Directorii unităților subordonate Administrației
Naționale a Penitenciarelor dispun măsuri de actualizare

a fișelor postului pentru personalul cu atribuții ce decurg din
prevederile instrucțiunilor prevăzute la art. 1.

Art. 4. — La data aplicării prezentei decizii, dispozițiile
Deciziei directorului general al Administrației Naționale a
Penitenciarelor nr. 497/2007**) pentru aprobarea
Metodologiei privind procedura disciplinară aplicabilă
persoanelor private de libertate custodiate își încetează
aplicabilitatea.

Directorul general al Administrației Naționale a Penitenciarelor,
Tiberiu Firinel Ungureanu

București, 18 ianuarie 2021.
Nr. 336.

*) Decizia nr. 336/2021 a fost publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 534 din 24 mai 2021 și este reprodusă și în acest număr bis.
**) Decizia directorului general al Administrației Naționale a Penitenciarelor nr. 497/2007 nu a fost publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I.
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Anex� 
 
 

INSTRUC�IUNI 
PRIVIND PROCEDURA DISCIPLINAR� APLICABIL� PERSOANELOR PRIVATE DE 

LIBERTATE 
 
 

ART. 1 Principiile procedurii disciplinare 
(1) Autoritatea disciplinar� este exercitat� numai de c�tre comisia de disciplin�. 
(2) Sanc�iunea disciplinar� reprezint� o m�sur� administrativ� dispus� de 

administra�ia locului de de�inere, în condi�iile legii. 
(3) Nicio persoan� privat� de libertate nu poate fi sanc�ionat� disciplinar decât în 

conformitate cu dispozi�iile Legii nr. 254/2013 privind executarea pedepselor �i a m�surilor 
privative de libertate dispuse de organele judiciare în cursul procesului penal, denumit� în 
continuare lege, ale Regulamentului de aplicare a acesteia, aprobat prin Hot�rârea 
Guvernului nr. 157/2016 �i ale prezentelor instruc�iuni �i niciodat� de mai multe ori pentru 
aceea�i fapt�. 

(4) Persoanele private de libertate pot fi sanc�ionate disciplinar numai dup� 
verificarea tuturor aspectelor �i împrejur�rilor în care s-au s�vâr�it faptele care fac obiectul 
procedurii disciplinare.  

(5) În nicio situa�ie nu poate fi îngr�dit dreptul unei persoane private de libertate 
la ap�rare sau la exercitarea c�ilor de atac împotriva sanc�iunii disciplinare aplicate. 

(6) Sanc�iunile colective, pedepsele corporale, izolarea în înc�peri cu condi�ii 
improprii �i orice alt tratament inuman sau degradant sunt strict interzise �i pot intra sub 
inciden�a legisla�iei penale în vigoare. 

(7) Este strict interzis� utilizarea mijloacelor de constrângere, imobilizare sau a 
for�ei fizice ca sanc�iune împotriva de�inu�ilor.  

(8) În situa�ia în care, în acelea�i împrejur�ri �i în acela�i interval de timp, 
persoanele private de libertate comit mai multe abateri disciplinare, prin mai multe ac�iuni 
sau inac�iuni, se aplic� sanc�iunea disciplinar� pentru abaterea cea mai grav�. 

(9) În cadrul procedurii disciplinare nu se poate ad�uga vreo alt� constrângere 
asupra niciunui de�inut, cu excep�ia celor prev�zute de legisla�ia în vigoare. 

 
ART. 2 Scopul procedurii disciplinare     
(1) În unit��ile de deten�ie din sistemul administra�iei penitenciare din România, 

ordinea �i disciplina trebuie stabilite �i men�inute riguros, în scopul asigur�rii securit��ii 
colective �i individuale, a unei vie�i în comun bine organizate, a siguran�ei personale a 
poli�i�tilor de penitenciare �i a persoanelor private de libertate. 

(2) În realizarea scopului prev�zut la alin. (1) se urm�re�te asigurarea unei 
proceduri disciplinare obiective, transparente, prompte, predictibile, juste, echilibrate, de 
natur� s� contribuie la men�inerea ordinii �i disciplinei mediului carceral.  

(3) Procedura disciplinar� se desf��oar� cu celeritate. 
 
ART. 3 Constatarea abaterilor disciplinare  
(1) Abaterile disciplinare se constat�, din oficiu sau la sesizarea oric�rei 

persoane, de c�tre personalul administra�iei penitenciarului �i se consemneaz� într-un 
raport de incident, prev�zut în anexa nr. 1, în termen de 24 de ore de la constatare; raportul 
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de incident este înregistrat în registrul unic existent la nivelul penitenciarului �i gestionat de 
�eful de tur�, prev�zut în anexa nr. 2.  

(2) Raportul de incident se depune la �eful sec�iei unde se afla cazat� persoana 
privat� de libertate la momentul comiterii abaterii disciplinare, în termen de 24 de ore de la 
data constat�rii abaterii, registrul prev�zut la anexa nr. 2 fiind completat în mod 
corespunz�tor. 

(3) În zilele de sâmb�t�, duminic�, s�rb�tori legale �i în afara orelor de program 
rapoartele de incident se depun la �eful de tur�, care le pred� în prima zi lucr�toare �efului 
sec�iei unde se afla custodiat� persoana privat� de libertate la momentul comiterii abaterii 
disciplinare, registrul prev�zut la anexa nr. 2 fiind completat în mod corespunz�tor. 

(4) În cazul în care apreciaz� c� este necesar, �eful sec�iei propune directorului 
penitenciarului cazarea într-un alt spa�iu de de�inere a persoanei cercetate pentru comiterea 
unei abateri disciplinare, în condi�iile art. 30 din Regulamentul de aplicare a legii. 

(5) În situa�ia în care abaterea disciplinar� este s�vâr�it� pe perioada transferului 
între locurile de de�inere subordonate Administra�iei Na�ionale a Penitenciarelor, raportul de 
incident este întocmit de �eful escortei, acesta fiind remis �efului de tur� din unitatea de 
destina�ie împreun� cu celelalte documente întocmite cu ocazia constat�rii abaterii 
disciplinare. 

(6) În situa�ia în care dup� s�vâr�irea unei abateri disciplinare se impune 
transferarea de îndat� a de�inutului într-un alt loc de de�inere subordonat Administra�iei 
Na�ionale a Penitenciarelor sau Ministerului Afacerilor Interne, dup� declan�area procedurii 
disciplinare, raportul de incident se trimite cu celeritate, împreun� cu referatul rezumativ de 
cercetare a incidentului �i celelalte documente întocmite, care pot conduce la l�murirea 
situa�iei de fapt, unit��ii în care a fost transferat de�inutul, în vederea continu�rii procedurii 
disciplinare; dispozi�iile art. 6 alin. (1) se aplic� în mod corespunz�tor. 

 
ART. 4 Situa�ia persoanelor private de libertate ce desf��oar� activit��i 

lucrative 
(1) �eful sec�iei de de�inere sau �eful de tur�, în afara orelor de program, în zilele 

de sâmb�t�, duminic� �i s�rb�tori legale, îl informeaz� pe directorul adjunct pentru siguran�a 
de�inerii �i regim penitenciar cu privire la persoanele private de libertate implicate în activit��i 
lucrative sau asimilate acestora c�rora le-au fost întocmite rapoarte de incident. 

(2) Prin dispozi�ia scris� a directorului adjunct pentru siguran�a de�inerii �i regim 
penitenciar, de�inu�ii implica�i în activit��i lucrative sau asimilate acestora c�rora le-au fost 
întocmite rapoarte de incident ori despre care exist� date sau informa�ii care justific� 
reanalizarea oportunit��ii repartiz�rii la activit��i lucrative pot fi opri�i temporar de la munc�; 
situa�ia acestor persoane va fi analizat� în cadrul primei comisii de selec�ionare �i 
repartizare la munc�. 

(3) Retragerea de la munc� sau schimbarea locului de munc� al persoanei private 
de libertate se aprob� de directorul locului de de�inere la propunerea comisiei prev�zut� în      
art. 174 alin. (1) din Regulamentul de aplicare a legii, aprobat prin Hot�rârea Guvernului nr. 
157/2016. 

 
ART. 5  Comisia de disciplin� 
(1) Componen�a comisiei de disciplin� este cea prev�zut� de art. 103 alin. (2) din 

lege; în cazul în care un membru al comisiei de disciplin� lipse�te din motive justificate, 
acesta va fi înlocuit de poli�istul de penitenciare care îi preia atribu�iile, conform men�iunilor 
realizate în Decizia zilnic� pe unitate. 
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(2) Comisia de disciplin� î�i desf��oar� activitatea, de regul�, o dat� pe 
s�pt�mân�, conform programului stabilit de directorul unit��ii, iar activitatea acesteia se 
materializeaz� într-un proces-verbal. 

(3) În situa�ii temeinic justificate, comisia de disciplin� are posibilitatea de a audia 
persoanele private de libertate prin mijloace tehnice audio-video, cu respectarea condi�iilor 
art. 37 din Regulamentul de aplicare a legii; secretarul comisiei de disciplin� formuleaz� o 
cerere adresat� directorului locului de de�inere în care sunt cuprinse motivele pentru care 
persoana privat� de libertate este audiat� prin mijloace tehnice auto-video. 

(4) În cazul în care, în cursul procedurii disciplinare, comisia de disciplin� ia 
cuno�tin�� despre s�vâr�irea unei infrac�iuni, informeaz�, de îndat�, directorul unit��ii în 
vederea sesiz�rii organului de urm�rire penal� competent. 
 

ART. 6  Procedura disciplinar� 
(1) Procedura disciplinar� se declan�eaz� de c�tre �eful sec�iei unde este 

de�inut� persoana privat� de libertate, care înainteaz� raportul de incident secretarului 
comisiei de disciplin�, în termen de 24 de ore, de la primirea raportului de incident.  

(2) Dup� primirea raportului de incident, secretarul comisiei de disciplin� îl 
opereaz� în aplica�ia informatic� PMSWeb, în sec�iunea Vizite, modulul M�suri disciplinare, 
specificând unitatea în care este desf��urat� procedura disciplinar�, num�rul �i anul 
dosarului, la rubrica M�sura aplicat� marcheaz� Abatere în curs de cercetare, iar la rubrica 
Observa�ii înscrie descrierea succint� a abaterii disciplinare. 

(3) Directorul penitenciarului, în prima zi lucr�toare de la declan�area procedurii 
disciplinare desemneaz� un poli�ist de penitenciare, altul decât agen�ii supraveghetori, sau 
secretarul comisiei de disciplin�, ori persoana care a întocmit raportul de incident s� 
efectueze cercetarea disciplinar�; pentru eficientizarea activit��ii, directorul unit��ii are în 
vedere specializarea unor poli�i�ti de penitenciare, pe cât posibil din rândul ofi�erilor cu studii 
în domeniul juridic, urm�rind ca ace�tia s� aib� abilit��i în comunicare �i aptitudini pentru 
efectuarea cercet�rii disciplinare. 

(4) În prima zi lucr�toare de la desemnarea persoanei responsabile s� efectueze 
cercetarea disciplinar�, aceasta aduce la cuno�tin�a de�inutului motivul declan��rii 
procedurii disciplinare �i faptul c� poate propune administrarea de probe, dispozi�iile art. 61 
alin. (2) din lege aplicându-se în mod corespunz�tor.  

(5) În termen de 10 zile de la sesizarea comisiei de disciplin�, persoana 
desemnat� prezint� acesteia rezultatele cercet�rii disciplinare, cuprinse în referatul 
rezumativ de cercetare a incidentului disciplinar, generat de aplica�ia informatizat� 
PMSWeb, modulul Rapoarte v2, sec�iunea Pedepse-Referat incident disciplinar. Cercetarea 
disciplinar� are ca scop l�murirea incidentului sub toate aspectele �i presupune audierea 
persoanei private de liberate cercetate �i a celorlalte persoane implicate sau indicate �i 
verificarea ap�r�rilor acestora. 

(6) În termen de 10 zile de la primirea rezultatelor cercet�rii disciplinare, comisia 
de disciplin�, dup� ascultarea persoanei private de libertate �i a oric�rei alte persoane care 
are cuno�tin�� despre împrejur�rile în care a fost s�vâr�it� fapta, stabile�te prin hot�râre 
scris�, prev�zut� în anexa nr. 3, una dintre sanc�iunile disciplinare sau, dup� caz, claseaz� 
dosarul de cercetare disciplinar�.  

(7) În situa�ia în care comisia de disciplin� are neclarit��i referitoare la stabilirea 
vinov��iei persoanei analizate, probele sunt insuficiente, precum �i în alte cazuri temeinic 
justificate, pre�edintele comisiei de disciplin� poate solicita poli�istului de penitenciare 
desemnat cu cercetarea disciplinar� completarea dosarului de cercetare disciplinar�, f�r� a 
dep��i termenul stabilit în alin. (6). 
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(8) Hot�rârea comisiei de disciplin� se comunic� persoanei private de libertate de 
îndat�, sub semn�tur�, de c�tre secretarul comisiei de disciplin�, cu men�ionarea c�ii de 
atac existente �i a termenului de exercitare a acesteia. 

(9) Secretarul comisiei de disciplin� introduce în aplica�ia informatic� PMSWeb, 
în sec�iunea Vizite, modulul M�suri disciplinare - data acord�rii, respectiv data analizei în 
comisia de disciplin�, iar în situa�ia în care de�inutul face plângere împotriva hot�rârii 
comisiei, respectiv contesta�ie împotriva încheierii judec�torului de supraveghere a priv�rii 
de libertate, va completa în rubrica M�sura aplicat� - Sanc�iune în curs de solu�ionare, pân� 
la r�mânerea definitiv� a acesteia. 

 
ART. 7 Activit��i desf��urate de poli�istul de penitenciare desemnat cu 

efectuarea cercet�rii disciplinare 
(1) Prin grija directorilor adjunc�i pentru siguran�a de�inerii �i regim penitenciar, în 

fi�ele postului sau în anexele fi�elor postului ale poli�i�tilor de penitenciare desemna�i cu 
efectuarea cercet�rii disciplinare sunt stabilite activit��ile obligatorii ce urmeaz� a fi 
întreprinse în func�ie de tipul abaterilor disciplinare care fac obiectul acesteia �i de aspectele 
constatate în materia cercet�rii disciplinare a persoanelor private de libertate.  

(2) Pe lâng� demersurile cuprinse la art. 6 alin. (5), pentru l�murirea situa�iei 
existente sub toate aspectele, pot fi stabilite urm�toarele activit��i în desf��urarea cercet�rii 
disciplinare: imprimarea plan�elor foto, stocarea imaginilor �i datelor furnizate de sisteme 
tehnice de supraveghere video sau de camerele video portabile, solicitarea de date 
relevante compartimentelor din cadrul unit��ii penitenciare, propunerea aplic�rii unor m�suri 
din motive justificate ce rezult� pe parcursul cercet�rii disciplinare, solicitarea de note de 
informare, în scris, poli�i�tilor de penitenciare sau altor persoane care au cuno�tin�� despre 
producerea abaterilor disciplinare, confiscarea unor bunuri sau obiecte, extinderea cercet�rii 
�i asupra altor persoane private de libertate, precum �i orice alte activit��i necesare l�muririi 
situa�iei de fapt.  

(3) Imaginile �i datele furnizate de sistemele tehnice de supraveghere video sau 
de camerele video portabile sunt vizualizate, de c�tre poli�istul de penitenciare desemnat cu 
cercetarea disciplinar� sau de membrii comisiei de disciplin�, urmând a fi întocmit un 
proces-verbal cu privire la concluziile vizion�rii, prev�zut în anexa nr. 9, iar în situa�ia în care 
este necesar� imprimarea plan�elor foto, acest demers se va realiza cu asigurarea 
anonimiz�rii unor ter�i care pot ap�rea în imagini �i a c�ror identificare nu este necesar� 
scopului pentru care sunt prelucrate imaginile. Aceste activit��i se desf��oar� cu men�inerea 
unei eviden�e clare a prelucr�rii datelor cu caracter personal extrase din sistemul de 
supraveghere. 

(4) Poli�istul de penitenciare desemnat cu cercetarea disciplinar� are posibilitatea 
de a audia persoanele private de libertate aflate în alte unit��i penitenciare, care au 
cuno�tin�� despre împrejur�rile în care a fost s�vâr�it� fapta, prin videoconferin��, în 
condi�iile art. 38 din Regulamentul de aplicare a legii. 

 
Art. 8 Individualizarea sanc�iunii disciplinare 
(1) La stabilirea sanc�iunii disciplinare se �ine seama de natura �i modul de 

comitere a abaterii, de persoana �i starea de s�n�tate a de�inutului, de abaterile disciplinare 
s�vâr�ite anterior, de atitudinea persoanei private de libertate dup� s�vâr�irea abaterii �i în 
timpul procedurii disciplinare, cu respectarea gradualit��ii aplic�rii sanc�iunilor disciplinare �i 
�inând cont de gravitatea abaterii s�vâr�ite, în conformitate cu art. 224 din Regulamentul de 
aplicare a legii. 
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(2) În cuprinsul hot�rârii comisiei de disciplin� se fac men�iuni cu privire la criteriile 
prev�zute la art. 224 alin. (1) din Regulamentul de aplicare a legii, dispozi�iile art. 103 alin. 
(7) din lege, �i ale art. 6 alin. (8) aplicându-se în mod corespunz�tor. 

(3) Stabilirea sanc�iunii disciplinare se face prin votul deschis al membrilor 
comisiei, hot�rârea fiind luat� cu majoritate simpl�. În situa�ia în care un membru al comisiei 
de disciplin� are o opinie separat�, aceasta va fi men�ionat� în procesul-verbal încheiat cu 
ocazia desf��ur�rii activit��ii comisiei. 

(4) În cazul în care se constat� c� se impune schimbarea regimului de executare 
ori evaluarea, stabilirea riscului pentru siguran�a penitenciarului, includerea persoanelor 
private de libertate în categoria de�inu�ilor vulnerabili, la r�mânerea definitiv� a hot�rârii 
comisiei de disciplin�, secretarul comisiei de disciplin� înainteaz� o copie a hot�rârii �i 
secretarului comisiei prev�zute de art. 32 din lege. 
 

ART. 9 Plângerea împotriva hot�rârii comisiei de disciplin� 
(1) Împotriva hot�rârii comisiei de disciplin�, prin care a fost aplicat� o sanc�iune 

disciplinar�, persoana privat� de libertate poate face plângere la judec�torul de 
supraveghere a priv�rii de libertate în termen de 3 zile de la comunicarea hot�rârii, în 
condi�iile art. 104 din lege. Formularul plângerii împotriva comisiei de disciplin� este 
prev�zut în anexa nr. 4. 

(2) Împotriva încheierii judec�torului de supraveghere a priv�rii de libertate, 
persoana privat� de libertate �i administra�ia penitenciarului pot introduce contesta�ie la 
judec�toria în a c�rei circumscrip�ie se afl� penitenciarul, în termen de 5 zile de la 
comunicarea încheierii. Formularul contesta�iei ce poate fi introdus� de persoana privat� de 
libertate este prev�zut în anexa nr. 5. 

 
Art. 10 Aplicarea sanc�iunilor disciplinare 
(1) Sanc�iunea disciplinar� se stabile�te de comisia de disciplin�, prin hot�râre 

scris�, prev�zut� în anexa nr. 3. 
(2) La momentul analiz�rii persoanei private de libertate, pre�edintele comisiei de 

disciplin� solicit� medicului unit��ii s� fac� recomand�ri, în condi�iile art. 101 alin. (4) din 
lege. 

(3) Sanc�iunile disciplinare r�mân definitive fie prin neformularea plângerii 
împotriva hot�rârii comisiei de disciplin�, fie prin neformularea contesta�iei împotriva 
încheierii judec�torului de supraveghere, sau ca urmare a solu�ion�rii contesta�iei prin 
hot�rârea instan�ei de judecat�. 

(4) Sanc�iunile disciplinare r�mase definitive se execut� în baza deciziei scrise a 
directorului unit��ii de de�inere, prev�zute în anexa nr. 6, care va fi adus� la cuno�tin�a 
de�inutului sub semn�tur� de c�tre secretarul comisiei de disciplin�.  

(5) Persoanele private de libertate nu pot executa dou� sau mai multe sanc�iuni 
disciplinare de acela�i fel în acela�i timp. În cazul în care o nou� sanc�iune disciplinar� de 
acela�i fel r�mâne definitiv�, aceasta va fi executat� ulterior datei de expirare a sanc�iunii 
disciplinare de acela�i fel aflate în execu�ie.  

(6) Avertismentul se aduce la cuno�tin�a persoanei private de libertate sub 
semn�tur�, �i se claseaz� la dosarul disciplinar.  

(7) Suspendarea dreptului de a participa la activit��i culturale, artistice �i sportive, 
pe o perioad� de cel mult o lun� î�i produce efectul începând cu luna urm�toare celei în 
care sanc�iunea a r�mas definitiv� �i este adus� la cuno�tin�� de�inutului. 

(8) Suspendarea dreptului de a presta o munc�, pe o perioad� de cel mult o lun� 
î�i produce efectul începând cu luna urm�toare celei în care sanc�iunea a r�mas definitiv� 
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�

�i este adus� la cuno�tin�� de�inutului; pentru repartizarea la activit��i lucrative a persoanei 
private de libertate sanc�ionat� cu suspendarea dreptului de a presta munc�, pe o perioad� 
de cel mult o luna, se procedeaz� în conformitate cu art. 174 din Regulamentul de aplicare 
a legii. 

(9) Suspendarea dreptului de a primi �i de a cump�ra bunuri, cu excep�ia celor 
necesare pentru igiena individual� sau exercitarea drepturilor la ap�rare, peti�ionare, 
coresponden�� �i asisten�� medical�, pentru o perioad� de cel mult dou� luni î�i produce 
efectul începând cu luna urm�toare celei în care sanc�iunea a r�mas definitiv� �i este adus� 
la cuno�tin�� de�inutului; comisia de disciplin� stabile�te aceast� sanc�iune pentru o 
perioad� de o lun� sau dou� luni. 

(10) Suspendarea dreptului de a primi vizite, pe o perioad� de cel mult 3 luni î�i 
produce efectul începând cu luna urm�toare celei în care sanc�iunea a r�mas definitiv� �i 
este adus� la cuno�tin�� de�inutului; comisia de disciplin� stabile�te aceast� sanc�iune 
pentru o perioad� de o lun�, dou� luni sau trei luni. 

(11) Izolarea pentru maximum 10 zile se pune în aplicare numai dup� examinarea 
de�inutului de c�tre medicului locului de de�inere; de�inu�ii care execut� sanc�iunea 
disciplinar� cu izolarea sunt înscri�i în registrul prev�zut în anexa nr. 7. 

(12) Secretarul comisiei de disciplin� constat� momentul în care sanc�iunea 
disciplinar� a r�mas definitiv�, înscrie în registrul prev�zut în anexa nr. 8 �i în aplica�ia 
informatic� PMSWeb, în sec�iunea Vizite, modulul M�suri disciplinare, sanc�iunea aplicat�, 
data începerii, respectiv data de la care a fost pus� în aplicare sanc�iunea, iar la rubrica 
Observa�ii înscrie actul administrativ în baza c�ruia a r�mas definitiv� �i, dup� caz, data 
ridic�rii m�surii disciplinare �i num�rul hot�rârii comisiei de acordare a recompenselor. 

(13) Pentru a fi �inut� o eviden�a clar� a situa�iei disciplinare, secretarul comisiei 
de disciplin� face men�iuni în aplica�ia informatizat� PMSWeb, în sec�iunea Vizite, modulul 
M�suri disciplinare cu privire la rapoartele de incident clasate de comisia de disciplin�. 
 

Art. 11 Persoanele responsabile de punerea în executare a sanc�iunilor 
disciplinare 

(1) Dup� emiterea deciziei de executare a sanc�iunii disciplinare de c�tre 
directorul unit��ii de deten�ie, secretarul comisiei de disciplin� remite, de îndat�, pe baz� de 
condic�, câte o fotocopie a acesteia, sectoarelor cu atribu�ii de punere în executare a 
sanc�iunilor disciplinare, dup� cum urmeaz�: 
a) suspendarea dreptului de a participa la activit��i culturale, artistice �i sportive -
directorului adjunct pentru educa�ie �i asisten�� psihosocial�; 
b) suspendarea dreptului de a presta o munc� - �efului serviciului/biroului eviden�� �i 
organizarea muncii; 
c) suspendarea dreptului de a primi �i de a cump�ra bunuri, cu excep�ia celor necesare 
pentru igiena individual� sau exercitarea drepturilor la ap�rare, peti�ionare, coresponden�� 
�i asisten�� medical� - �efului serviciului/biroului regim penitenciar; 
d) suspendarea dreptului de a primi vizite - �efului serviciului/biroului regim penitenciar; 
e) izolarea pentru maximum 10 zile - medicului locului de de�inere �i �efului 
serviciului/biroului regim penitenciar. 

(2) �eful sectorului care a primit o fotocopie a deciziei de executare a sanc�iunii 
disciplinare r�spunde, în mod direct, pentru punerea în executare a actului administrativ. 
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ART. 12 Dosarul de cercetare disciplinar� 
(1) Materialul probatoriu întocmit de poli�istul de penitenciare desemnat cu 

efectuarea cercet�rii disciplinare, raportul de incident, hot�rârea comisiei de disciplin�, o 
copie a încheierii judec�torului de supraveghere a priv�rii de libertate, în cazul în care 
de�inutul a formulat plângere împotriva hot�rârii comisiei de disciplin�, o copie a hot�rârii 
instan�ei, în cazul în care persoana privat� de libertate sau administra�ia penitenciarului a 
contestat încheierea judec�torului de supraveghere a priv�rii de libertate �i hot�rârea de 
punere în aplicare a sanc�iunii disciplinare formeaz� dosarul de cercetare disciplinar� �i 
devine parte component� a dosarului disciplinar. 

(2) Dosarul de cercetare disciplinar� este gestionat de poli�istul de penitenciare 
desemnat cu efectuarea cercet�rii disciplinare pân� la finalizarea acesteia.  

(3) Dup� finalizarea cercet�rii disciplinare, poli�istul de penitenciare desemnat cu 
efectuarea cercet�rii disciplinare pred� secretarului comisiei de disciplin� dosarul de 
cercetare disciplinar� pe baz� de condic�. 

(4) Dup� aplicarea sanc�iunii disciplinare dosarul de cercetare individual� este  
clasat la dosarul de cercetare disciplinar� al persoanei private de libertate �i trecut în opisul 
existent pe coperta acestuia. 

 
ART. 13 Dispozi�ii tranzitorii 
În termen de 30 de zile de la aplicarea prezentelor Instruc�iuni, unit��ile 

subordonate, prin grija directorului unit��ii �i a directorului adjunct pentru siguran�a de�inerii 
�i regim penitenciar, transmit Administra�iei Na�ionale a Penitenciarelor – Direc�ia Siguran�a 
De�inerii �i Regim Penitenciar o analiz� privind modul de implementare a procedurii 
disciplinare. 

 
ART. 14 Dispozi�ii finale 
(1) Anexele nr. 1 - 9 fac parte integrant� din prezentele Instruc�iuni. 
(2) Secretarul comisiei de disciplin� întocme�te, trimestrial, o analiz� privind 

activitatea comisiei, care cuprinde num�rul abaterilor analizate �i num�rul abaterilor 
disciplinare foarte grave, grave �i u�oare, pentru care s-au aplicat sanc�iuni disciplinare, 
num�rul hot�rârilor comisiei de clasare, num�rul contesta�ilor admise �i respinse de 
judec�torul de supraveghere a priv�rii de libertate, respectiv de instan�a de judecat�, care 
va fi prezentat�, pe cale ierarhic�, directorului unit��ii. Scopul analizei este acela de a 
eficientiza procedura disciplinar�, modul de individualizare a sanc�iunilor disciplinare 
raportate la tipul de abaterilor s�vâr�ite, utilizarea unor date cât mai concise în materialul 
probatoriu, utilizarea mijloacelor de înregistrare audio-video sau a oric�ror alte aspecte de 
interes. Analiza con�ine propuneri de îmbun�t��ire �i cre�tere a performan�ei activit��ii 
comisiei de disciplin�. 
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�

�

�

� �

�

�

�

Ministerul Justi�iei                                                                                       (se arhiveaz� la dosarul disciplinar)�
Administra�ia Na�ional� a Penitenciarelor�
Locul de de�inere ..........................................                                                
�

�

��

�

� � � � �

� � �

Nr.________ / ____/____/______�
�

�

Agent constatator___________________________ 
 
Semn�tura ____________________  
 
Ziua ______luna ______ anul ________ ora______ �

            __________________________________�
                  persoan� desemnat� a efectua cercet�ri prealabile�
                          în prezenta cauz� disciplinar��
�

�

- �ef sec�ie ___________________�
�

- Semn�tura__________________ 
�

- Data declan��rii procedurii _____________ ora _____
�

�

�

� � � ������	
�� �

�
                                                    RAPORT DE INCIDENT  1 

�

�

� � � � �

�  Datele de identificare ale persoanei private de libertate:�
�

Nume �i  Prenume: ................................., fiul (fiica) lui.......................... �i al (a) ..........................., data 
na�terii: .................   Regimul de executare: ............. Fapt�: .......................... Condamnare:  ............... 
Camer�:   .............. Sec�ie:   ........�

�

�

� � � � �

�  Descrierea faptelor constatate2: 
������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

�

�����������������������������������������������������������
1 In temeiul art. 102 alin.(1) din Lege 
Raportul de incident se ata�eaz� la dosarul de cercetare disciplinar� 
Consemnarea în raportul de incident se face în mod descriptiv, prezentându-se faptele concis �i obiectiv, evitându-se 
formularea de opinii �i concluzii. Se consemneaz� �i date despre martori (dac� exist�) 
2 Atunci când e cazul se eviden�iaz� faptul c� raportul de incident a fost întocmit ca urmare a sesiz�rii unei alte persoane 

Anexa nr. 1 
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�

pagina 2 din 2�
�

�

Raport #763 - generat de PMSWeb la 04.02.2014 17:34:36
�

�

�

Adus la cuno�tin�a persoanei private de 
libertate 
Data ___________ Semn�tura ________ 
 

Întocmit  Agent constatator 
_________________________________  
 
Nume ________________ Prenume_________________ 

Grad _____________Func�ie _______________________

Semn�tura _____________________  

De�inutul refuz� s� semneze : 
                     Persoana desemnat� ________________________________/ _______ / ______________
                                                                                Grad prof., nume �i prenume                       data                   semn�tura            
                           Martor ____________________________ /_____________/___________ 
                                                                              Nume �i prenume                                        data                             semn�tura

- Persoanele prev�zute la art. 103 alin. (3) din  Legea nr. 254/2013

�

�
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MINISTERUL JUSTI	IEI 
Administra�ia Na�ional� a Penitenciarelor 
Locul de de�inere……………………………………….  

              (se arhiveaza la dosarul disciplinar) 
 

  

  

 NR. ________/______________ 
COMISIA DE DISCIPLIN�  

   

  

   
   

HOT�RÂREA COMISIEI DE DISCIPLIN�1
 

 

  

   
   

�  Datele de identificare ale persoanei private de libertate: 
 
Nume �i  Prenume: …………………………… P�rin�ii: ……………/................. Data na�terii: ...................
Regimul de executare: .............. Fapt�: .................. Condamnare:  .............. Camer�:  .... Sec�ie: ……..

 

 

Descrierea abaterii disciplinare s�vâr�ite (descrierea succint� a abaterii care face obiectul cercet�rii 
disciplinare): 

.......................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 
� Audiat� în fa�a comisiei, persoana privat� de libertate declar� c�: 

...................................................................................... 
......................................................................................................................................................................
                                               

Semn�tura persoanei private de libertate................................. 
 

 

Încadrarea abaterii2 Legea nr. 254/2013 art. ................., lit. ....................................... 
Având în vedere criteriile prev�zute de art. 224 din Regulamentul de aplicare a Legii nr. 254/2013, 
aprobat prin HG 157/2016 respectiv: 
………………………………………………………………………………………………………………………...... 
…………………………………………………………………………………………………………………….…..... 
………………………………………………………………………………………………………………................. 
Comisia stabile�te urm�toarea sanc�iune disciplinar�: 
………………………………………………............. 
Avizul medicului3______________________________________________________________________ 
Sesizarea comisiei4  DA/NU _____________________________________________________________ 

 

  

  

  Comisia5 
- Pre�edinte ______________________________ 
- Membru  ________________________________ 
- Membru  ________________________________ 
- Secretar ________________________________ 

 

 

 

Adus la cuno�tin�a prin înmânarea unui exemplar al prezentei hot�râri 
Data ___________ Semn�tura ________ 

Refuz� s� semneze : 
Secretar comisie: ________________________________ / _____________ / __________________ 
                                      Grad prof., nume �i prenume                      data                   semn�tura   
La constatarea refuzului de a semna a(au) asistat___________ ___________/_______/___________ 
                                                                                      Nume �i prenume             data      semn�tura 
Conform art. 104 din Legea nr. 254/2013, împotriva hot�rârii comisiei de disciplin�, prin care a 
fost aplicat� o sanc�iune disciplinar�, persoana condamnat� poate face plângere la judec�torul 
de supraveghere a priv�rii de libertate, în termen de 3 zile de la comunicarea hot�rârii. 
Formulez plângere6 Da  /  Nu Semn�tura _________În situa�ia alegerii op�iunii de a formula plângere, 
dosarul de cercetare disciplinar� se înainteaz� la judec�torul de supraveghere a priv�rii de libertate 
1 – Hot�rârea de sanc�ionare se include în dosarul individual al persoanei private de libertate.  
2 – Se vor face men�iuni cu privire la tipul abaterii conform art.100 din Legea nr. 254/2013. 
3 – Avizul medicului este obligatoriu doar pentru sanc�iunea prev�zut� de art. 101, alin (1), lit. f), din Legea nr. 254/2013. 
4 – Se vor face men�iuni, dup� cum urmeaz�: sesiz�m comisia pentru individualizarea regimului de executare în vederea clasific�rii în categoria 
celor cu risc pentru siguran�a penitenciarului �i/ sau în vederea schimb�rii regimului de executare, în situ�ia constat�rii unei fapte grave sau unei 
abateri disciplinare, care fac persoana privat� de libertate incompatibil� cu regimul de executare aplicat. 
5 – Se vor completa în clar: gradul profesional, numele �i prenumele, apoi semn�tura. 
6 – Persoana privat� de libertate încercuie�te varianta aleas�, în func�ie de op�iunea de a formula sau nu plângere la judec�torul de 
supraveghere a priv�rii de libertate �i semneaz�.  

 

        

Anexa nr. 3
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Anexa nr. 4 
MINISTERUL JUSTI	IEI                                    (se arhiveaz� la dosarul disciplinar)   
Administra�ia Na�ional� a Penitenciarelor           
Locul de de�inere …………………...................................  
Nr............din........................1     
 
 
 
 
 
 

Doamnei/Domnului Judec�tor de supraveghere a priv�rii de libertate 
 

Plângere împotriva hot�rârii comisiei de disciplina 
 

 
Subsemnatul(a)………………….……………………………..………………., fiul (fiica) lui 

…………………… �i al (a) …………………………….., n�scut(�) la data de 
…………………….. arestat(�) preventiv/condamnat(�)/sanc�ionat(�) cu m�sura educativ� a 
intern�rii într-un centru de deten�ie/educativ ………………………………………………... 
pentru ….…………………………………………………, regim de executare ……………… 
cazat(�) la camera ……… sec�ia ……..……., prin prezenta formulez plângere2 împotriva 
Hot�rârii de sanc�iune nr. …….. din ………………. a Comisiei de disciplin� din cadrul 
……………………………………….., pentru urm�toarele motive:  
…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

  Data:      Nume �i prenume : 
                …………………………..   ……………………………………… 
                   Semn�tura: ……………………….. 

�����������������������������������������������������������
1 Va primi num�r identic cu cel al raportului de incident 
2 În temeiul art. 104 alin.(1) din Lege. 
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Anexa nr. 5 
MINISTERUL JUSTI	IEI                                   (se arhiveaz� la documentarul penal) 
Administra�ia Na�ional� a Penitenciarelor           
Locul de detinere …………………...................................      
 
 

CONTESTA�IE 
 

Doamnei/Domnului Pre�edinte al Judec�toriei …………………………………. 
 
 
 
Subsemnatul/Subsemnata ………………….……………………………..…., fiul/fiica lui 

………………. �i……………………., n�scut(a) la data de ...……………….arestat(a)  
preventiv/condamnat/sanc�ionat cu m�sura educativ� a intern�rii într-un centru de 
deten�ie/educativ………….pentru ….…………………….., regim de executare 
………………………….......... cazat la camera ……… sec�ia ……..……., prin prezenta 
formulez contesta�ie1 împotriva încheierii nr. …… din …………….. a judec�torului de 
supraveghere a priv�rii de libertate din 
cadrul…………………………….……………………………………….., pentru urm�toarele 
motive:  
…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

…………………………………………………………………………………………….……………… 

      Data:          Nume �i prenume : 
                …………………………..   ……………………………………… 
       Semn�tura: ……………………….. 

�����������������������������������������������������������
��În temeiul art. 104 alin.(9) din Lege. 
Se depune la judec�torul de supraveghere a priv�rii de libertate care a pronun�at încheierea�
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Document care con�ine date cu caracter personal protejate de prevederile Legii 363/2018�

Anexa nr. 6 
DECIZIE 

Nr.         din            . 
 

Directorul Penitenciarului/Centrului de deten�ie/Centrului Educativ 
 
Având în vedere Hot�rârea nr.       a Comisiei de disciplin� constituit� în baza art. 

103, alin. (2) din Legea nr. 254/2013 privind executarea pedepselor �i a m�surilor dispuse 
de organele judiciare în cursul procesului penal, definitiv� la data de             , în baza cu 
art.           alin.      din Legea nr. 254/2013,  

În temeiul art. 103-104, din Legea nr. 254/2013 privind executarea pedepselor �i a 
m�surilor dispuse de organele judiciare în cursul procesului penal,1 

În temeiul art. 173-174, din Legea nr. 254/2013 privind executarea pedepselor �i a 
m�surilor dispuse de organele judiciare în cursul procesului penal,2 

 
În temeiul art. 222-224 din Regulamentul de aplicare al Legii nr. 254/2013 privind 

executarea pedepselor �i a m�surilor dispuse de organele judiciare în cursul procesului 
penal,  

În temeiul art. 225-226 din Regulamentul de aplicare al Legii nr. 254/2013 privind 
executarea pedepselor �i a m�surilor dispuse de organele judiciare în cursul procesului 
penal,3 

În temeiul art. 7 din Metodologia privind procedura disciplinar� aplicabil� 
persoanelor private de libertate, aprobat� prin Decizia directorului general al Administra�iei 
Na�ionale a Penitenciarelor nr.  
 

DISPUN 
 

Art. 1. Se pune în executare sanc�iunea disciplinar� prev�zut� de art.   , alin.      , 
lit.    , din Legea nr. 254/2013 privind executarea pedepselor �i a m�surilor dispuse de 
organele judiciare în cursul procesului penal, persoanei private de libertate:                , 
n�scut� la data de                 , fiica lui                      /arestat� preventiv/condamnat�/pentru 
care a fost dispus� m�sura intern�rii într-un centru educativ/de deten�ie, pentru abaterea 
disciplinar� prev�zut� de art.            , litera         din               , în sensul c�4: 

 
Art. 2. Sanc�iunea disciplinar� se va pune în aplicare începând cu data de:         , în 

perioada:                         .  
 
Art. 3. Prezenta decizie va fi adus� la îndeplinire de: Sectorul                   . 

 
 

Director 

�������������������������������������������������
1 Men�iune în cazul persoanelor condamnate sau arestate preventiv 
2 Men�iune în cazul persoanelor internate  

�Men�iune în cazul execut�rii sanc�iunii disciplinare cu izolarea�
��Descrierea succint� a faptei ce constituie abatere disciplinar��
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Document care con�ine date cu caracter personal protejate de prevederile Legii 363/2018�

 
                                                                                                                                       

        Anexa nr. 9 

MINISTERUL JUSTI	IEI                                      (se arhiveaz� la dosarul de cercetare disciplinar�) 
Administra�ia Na�ional� a Penitenciarelor  
Locul de de�inere ...................................... 
Nr. …………………./…………………….. 
                                                                                                                                          
                                                                                                                                                 
                                                      
 

PROCES-VERBAL 
 

de vizualizare a imaginilor �i datelor furnizate de sistemele tehnice de supraveghere 
video sau de camerele video portabile de c�tre poli�istul de penitenciare desemnat cu 

cercetarea disciplinar�/de membrii comisiei de disciplin� 
 

 
Având în vedere prevederile art. 7 alin. (3) din Instruc�iunile privind procedura 

disciplinar� aplicabil� persoanelor private de libertate custodiate, în vederea efectu�rii 
cercet�rii disciplinare ca urmare a întocmirii raportului de incident nr. ..................,  azi 
…………………………., am vizualizat imaginile �i datele furnizate de sistemele tehnice de 
supraveghere video sau de camerele video portabile din data de ........................, intervalul 
orar ......................., am constat urm�toarele aspecte ce pot conduce la l�murirea situa�iei 
existente1: 
………………………………………………………………………………........................................ 
……………………………………………………………………………………………………...…….
.………………………………………………………………………………………………...…………
…………………………………………………………………………………………...……………….
…………………………………………………………………………………….................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................... 
 
 
Poli�ist de penitenciare desemnat cu efectuarea cercet�rii disciplinare/pre�edintele comisiei 
de disciplin� 
________________________________/ _______ / ________ 
              Grad prof., nume �i prenume                          data                semn�tura                        
                                                     

�������������������������������������������������
��Consemnarea în procesul verbal se face în mod descriptiv, prezentându-se faptele concis �i obiectiv, evitându-se 
formularea de opinii �i concluzii. Se consemneaz� �i date despre martori (dac� exist�)�
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