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Dreptul muncii si asigurarilor sociale
(3% Dreptul muncii si asigurarilor sociale - Proba teoretica - Tribunal Grila nr.2

1 Potrivit Codului muncii, repausul saptamanal este:
A. de 48 de ore consecutive si se acorda, de reguld, sdmbata si duminica;
B. de 2 zile consecutive si se acorda, de regula, sémbata si duminica;
C. de 48 de ore si se acorda in 2 zile din care una este, obligatoriu, fie sAmbata, fie duminica.
2 Sotul supraviefuitor are dreptul la pensie de urmas pe perioada in care este invalid de gradul | sau II:
A. indiferent de varsta daca durata casatoriei a fost de cel putin 1 an;
B. indiferent de varsta si de durata casatoriei;
C. numai de la implinirea varstei standard de pensionare, daca durata casatoriei a fost de cel putin 15 ani.
3 Potrivit dispozitiilor Codului muncii, concediile pentru formare profesionala:

A. se acorda intotdeauna cu plata;
B. pot fi acordate si fara plata, la solicitarea salariatului, pe perioada formarii profesionale pe care salariatul o
urmeaza din initiativa sa;
C. se acorda cu sau fara plata conform deciziei unilaterale a angajatorului, in functie de situatia financiara a
acestuia.
4 in materia raspunderii disciplinare:

A. pentru aceeasi abatere disciplinara se poate aplica in prima etapa avertisment scris, apoi angajatorul poate
aplica salariatului in cauza si sanctiunea retrogradarii din functie;

B. salariatii pot fi sanctionati atat pentru fapte savérsite in timpul programului de lucru, cat si pentru fapte
savarsite in timpul lor liber, in afara locului de munca;
C. angajatorul nu poate aplica salariatului 0 amenda disciplinara, indiferent de gravitatea faptei.
5 Potrivit prevederilor Legii nr. 263/2010, pensionarii de invaliditate:
A. nu sunt supusi revizuirii medicale periodice daca au implinit varstele standard de pensionare;
B. nu sunt supusi revizuirii medicale periodice daca prezinta o invaliditate de gradul Ill, indiferent de
caracteristicile invaliditatii;
C. sunt supusi obligatoriu revizuirii medicale periodice, indiferent de varsta si de natura invaliditaji.
6 Contractul individual de munca la domiciliu:

A. trebuie sa cuprinda, obligatoriu, programul in cadrul caruia angajatorul este in drept sa controleze
activitatea salariatului sau si modalitatea concreta de realizare a controlului;

B. nu da dreptul salariatilor de a-si stabili singuri programul de lucru;
C. cuprinde obligatoriu durata perioadei de proba.
7 Potrivit jurisprudentei Curtii de Justitie a Uniunii Europene:

A. articolul 7 alineatul (1) din Directiva 2003/88/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 4 noiembrie
2003 privind anumite aspecte ale organizarii timpului de lucru nu poate fi interpretat, cererea de decizie
preliminara ce vizeaza acest text de lege fiind respinsa;

B. articolul 7 alineatul (1) din Directiva 2003/88/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 4 noiembrie
2003 privind anumite aspecte ale organizarii timpului de lucru trebuie interpretat in sensul ca se opune unor
reglementari nationale si unor conventii colective care prevad acordarea unor zile de concediu anual platit
care depasesc perioada minima de patru saptamani prevazuta de dispozitia mentionata, excluzand in
acelasi timp reportarea din motive de boala a acestor zile de concediu;

C. articolul 7 alineatul (1) din Directiva 2003/88/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 4 noiembrie
2003 privind anumite aspecte ale organizarii timpului de lucru trebuie interpretat in sensul ca nu se opune
unor reglementari nationale si unor conventii colective care prevad acordarea unor zile de concediu anual
platit care depasesc perioada minima de patru saptdmani prevazuta de dispozitia mentionata, excluzand in
acelasi timp reportarea din motive de boalé a acestor zile de concediu.
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8 Delegarea:

A. este o masura ce presupune modificarea unilaterald, din dispozitia angajatorului, a locului muncii salariatului
delegat;

B. este o masura temporara, ce se poate dispune unilateral de catre angajator pentru o perioada de maxim 60
de zile calendaristice Tn 24 de luni;

C. poate fi prelungita unilateral de catre angajator din 3 in 3 luni.

9 Asiguratii pot solicita pensie anticipata cu cel mult 5 ani inainte de implinirea varstei standard de
pensionare:

A. daca au realizat stagiul complet de cotizare;
B. daca au depasit stagiul complet de cotizare prevazut de lege cu pana la 8 ani;

C. daca au realizat un stagiu de cotizare cu cel putin 8 ani mai mare decat stagiul complet de cotizare prevazut
de lege.

10 Constituie cauze de suspendare a contractului individual de munca:
A. repausul saptamanal;
B. constatarea nulitatii clauzei privind durata contractului;
C. concediul fara plata.

11 Alegerea reprezentantilor salariatilor:

A. este obligatorie la nivel de unitate, indiferent de numarul de salariati ai angajatorului;

B. este obligatorie la nivelul angajatorilor la care sunt incadrati mai mult de 20 de salariati si la care nu sunt
consitutite organizatii sindicale reprezentative, conform legii;

C. nu este obligatorie.
12 Plata in natura a unei parti din salariu:

A. este posibild numai daca este prevazuta expres in contractul colectiv de munca aplicabil sau in contractul
individual de munc3;

B. este permisa de lege numai in cazul angajatorilor din sectorul privat;
C. este interzisa de lege.

13 Jurisprudenta inaltei Curti de Casatie si Justitie privind interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 278
alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
este in sensul ca:

A. dispozitiile art. 1.324, 1.325 si 1.326 din Codul civil, republicat, pot fi aplicate in intregirea dispozitiilor
Codului muncii, fiind compatibile cu specificul raporturilor de munca;

B. normele dreptului muncii se complinesc cu normele dreptului civil si in masura in care, in legislatia muncii
exista o dispozitie speciala derogatorie de la acestea, asadar, in toate cazurile;

C. dispozitiile art. 1.324, 1.325 si 1.326 din Codul civil, republicat, nu pot fi aplicate Tn intregirea dispozitiilor
Codului muncii, fiind incompatibile cu specificul raporturilor de munca.

14 Tinerii care nu au implinit varsta de 18 ani:
A. nu pot presta munca de noapte, in cazul lor prestarea muncii de noapte fiind interzisa;
B. nu pot fi obligati sa presteze munca de noapte fara acordul lor;
C. pot fi obligati sa presteze munca de noapte, in functie de nevoile activitatii angajatorului.
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15 Jurisprudenta Curtii Constitutionale cu privire la constitutionalitatea dispozitiilor art. 56 alin. (1) lit. ¢
teza a doua, prima ipoteza, din Legea 53/2003 - Codul muncii, este in sensul ca:

A. nu se infrnge libertatea de vointa a partilor raportului de munca prin lipsirea lor de posibilitatea de a decide
asupra continuarii contractului individual de munca in noile conditii, exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitiilor de mai sus fiind neintemeiata;

B. raportandu-se la ansamblul reglementarii Codului muncii, dispozitiile de lege supuse controlului de
constitutionalitate plaseaza beneficiarii pensiei de invaliditate de gradul Il intr-o situatie defavorabila in
raport cu ceilalti salariati care beneficiaza de dreptul de a renegocia clauzele contractului individual de
munca, astfel incét sa poata continua raporturile de munca in conditii adecvate capacitatii lor de munca.
Drept urmare, exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor de mai sus a fost apreciata ca intemeiata;

C. exceptia de neconstitutionalitate trebuie respinsa, declararea textului art. 56 alin. (1) lit. ¢) teza a ll-a, prima
ipoteza din Codul muncii ca neconstitutional are ca efect direct fortarea angajatorului de a-I mentine in
activitate pe pensionarul de invaliditate de gradul Ill, prin efectul legii. Or, 0 asemenea interpretare eludeaza
in mod evident dispozitiile art. 1.266 alin. (2) din Codul civil, privind interpretarea contractelor dupa vointa
concordanta a partilor, potrivit carora "La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de
scopul contractului, de negocierile purtate de parti, de practicile statornicite intre acestea si de
comportamentul lor ulterior incheierii contractului®.

16 La nivel de sector de activitate:

A. nu se poate incheia niciun contract colectiv de munca;

B. se poate incheia un singur contract colectivde munca;

C. se pot Incheia mai multe contracte colective de munca intre diversele organizatii sindicale si, respectiv,
patronale constituite la nivelul sectorului.

17 Sindicatul dobandeste personalitate juridica:

A. de la data procesului verbal de constituire a sindicatului, semnat de membrii fondatori;

B. de la data pronuntarii hotararii judecatoresti definitive de admitere a cererii de inscriere;

C. de la data inscrierii hotararii judecatoresti definitive in registrul special al sindicatelor.

18 Greva:
A. poate fi declansatad numai pe durata desfasurarii conflictelor colective de munca;
B. poate fi declansata indiferent de numarul de salariati/membri de sindicat care sunt de acord,;

C. nu trebuie anuntata in prealabil angajatorului, pentru a se pastra elementul surpriza specific.
19 Conform jurisprudentei Curtii Europene a Drepturilor Omului:

A. nu poate fi angajata raspunderea statului, in baza art. 1 din Protocolul nr. 1 la Conventie, pentru
consecintele negative ale unui litigiu intre doi particulari. Deciziile organismelor profesionale, alese in mod
liber de avocati in conformitate cu regulamentul intern al profesiei acestora, nu pot angaja raspunderea
statului. Curtea a hotarat astfel ca nu a existat o incalcare a art. 1 din Protocolul nr. 1 la Conventie;

B. aplicabilitatea art. 1 din Protocolul nr. 1 la Conventie nu se extinde la exercitarea profesiei de avocat si la
reputatia aferenta, avandu-se in vedere ca acestea sunt entitati care nu au natura drepturilor private si nu
pot constitui beneficii, nereprezentand bunuri in sensul primei propozitii din aceasta prevedere. Curtea a
hotarat ca nu a existat o incalcare a art. 1 din Protocolul nr. 1 la Conventie;

C. anularea inscrierii avocatului in barou a avut drept consecinta pierderea acelei parti din clientela sa care era
interesata de capacitatea sa de a furniza intreaga gama de servicii pe care o ofera un avocat roman si, prin
urmare, o pierdere de venit. In consecin{a, a existat o ingerinta in dreptul avocatului la respectarea bunurilor
sale, si drept urmare, o incalcare a art. 1 din Protocolul nr. 1 la Conventie.

20 Locurile de munca din activitatile de cercetare, explorare, exploatare sau prelucrare a materiilor
prime nucleare, zonele | si Il de expunere la radiatii sunt:

A. locuri de munca in conditii normale;
B. locuri de munca in conditii deosebite;

C. locuri de munca in conditji speciale.
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21 Este inadmisibila contestatia in anulare prin care se invoca:

A. nelegala citare a contestatorului care sustine ca a pierdut termenul de declarare a apelului motivat de faptul
ca hotararea i-a fost comunicata la aceeasi adresa gresita la care a si fost citat in cursul procesului, proces
in cadrul caruia nu s-a prezentat la niciun termen de judecata;

B. nelegala citare a contestatorului, Tn cazul in care acest motiv a fost invocat pe calea recursului, fiind respins
motivat de faptul ca erau necesare cercetari de fapt;

C. gresita anulare a recursului ca netimbrat, desi dovada achitarii taxei judiciare de timbru se regasea la dosar,
in plicul cu care fusese expediata catre instanta respectiva cale de atac.

22 Judecatorul este incompatibil de a judeca:
A. cand este casatorit cu fratele sau sora sotului reprezentantului unei parti;

B. daca, atunci cand este investit cu solufionarea unei cai de atac, sotul sau a avut calitatea de procuror, la
judecarea altei pricini, in fata primei instante;

C. cand sotul sau a reprezentat partea la judecarea altei pricini, in faa altei instante.
23 Executarea provizorie judecatoreasca:

A. nu este nevoie sa fie solicitata in mod expres de catre parte;

B. nu poate fi solicitata pentru prima oara in apel;

C. poate fi acordata si intr-o cauza privind obligatia de intrefinere intre soti.
24 Neinvocarea de catre parat a necompetentei teritoriale de ordine publica:

A. obliga instanta sa se declare competenta;

B. nu impiedica instanfa sa invoce exceptia necompetentei sale teritoriale;

C. impiedica reclamantul sa invoce necompetenta teritoriala de ordine publica a instantei la primul termen de
judecata.

25 Spre deosebire de renuntarea la judecata cererii de chemare in judecata, achiesarea la hotarare:
A. nu poate determina obligarea apelantului ori recurentului la plata cheltuielilor de judecata;
B. nu presupune niciodata acordul partii adverse;
C. daca intervine in fata instantei de apel nu conduce la anularea hotarérii primei instante.

26 Apelul incident:

A. poate fi formulat de intimatul-paréat din apelul principal impotriva intimatului — intervenient, atunci cand
intimatul — parat urmareste schimbarea hotaréarii primei instante cu privire la cererea de interventie;

B. ramane fara efect daca apelul principal este respins pentru lipsa calitatii procesuale active in apel a
apelantului principal;

C. declarat de intervenientul accesoriu va fi respins ca neavenit daca apelul principal, declarat de partea in
favoarea careia a intervenit la fond intervenientul accesoriu, a fost respins ca nefondat.

27 in jurisprudenta sa, Curtea de Justitie a Uniunii Europene a retinut ca:

A. in cadrul cooperarii dintre Curte si instantele nationale instituite, necesitatea de a ajunge la o interpretare a
dreptului Uniunii care sa i fie utila instantei nationale impune definirea de catre aceasta din urma a cadrului
factual si normativ in care se incadreaza intrebarile adresate sau cel putin explicarea ipotezelor de fapt pe
care se intemeiaza aceste intrebari;

B. este necesar, dar nu indispensabil ca instanta nationala sa ofere, in insasi decizia de trimitere, un minim de
explicatii cu privire la motivele care au stat la baza alegerii prevederilor dreptului Uniunii a céror interpretare
o solicita, precum si cu privire la legatura pe care o stabileste intre aceste prevederi si legislatia nationala
aplicabila litigiului cu care este sesizata;

C. informatiile cuprinse n deciziile de trimitere, cum ar fi ,expunerea motivelor care au determinat instanta de
trimitere sa aiba indoieli cu privire la interpretarea sau validitatea anumitor dispozitii ale dreptului Uniunii,
precum si legatura pe care instanta de trimitere o stabileste intre aceste dispozitii si legislatia nationala
aplicabila litigiului principal” sunt destinate numai sa permita Curtii sa dea raspunsuri utile.

28 Sumele achitate cu titlu de taxe judiciare de timbru se restituie, dupa caz, integral, partial sau
proportional, la cererea petitionarului:

A. in cazul in care actiunea a fost anulata ca insuficient timbrata;

B. Tn cazul in care reclamantul a renuntat la judecata dupa comunicarea cererii de chemare de judecata catre
parat, dar Tnainte de primul termen de judecata;

C. in cazul in care reclamantul a renuntat la judecata cererii de divort.
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29 1in cazul unor cereri de primi instanti, una de competeneta judecatoriei, iar cealaltid de competenta
tribunalului, conexate la tribunal, in caz de disjungere motivat de faptul ca doar una este in stare de
judecata:

A. tribunalul raméane competent sa solutioneze ambele cereri;

B. cererea de competenta judecatoriei va fi restituitd acesteia, apreciindu-se ca nu mai subzista motivele
pentru care a operat prorogarea de competenta;

C. judecatoria va solutiona ambele procese, fiind instanfa mai intai investita.

30 Cererea reconventionala:
A. formulata de reclamant fata de cererea reconvetionala a paratului initial este admisibila;
B. se judeca in toate cazurile impreuna cu cererea principala;
C. se depune cel mai tarziu la primul termen de judecata, daca intampinarea nu este obligatorie.
31 Nulitatea decurgand din redactarea si promovarea unei cereri de chemare in judecata de catre un
reclamant persoana juridica, prin mandatar persoana juridica:

A. nu poate fi acoperita prin semnarea si insusirea cererii de chemare in judecata de catre reprezentantul legal
al persoanei juridice, deoarece incalcarea dispozitiilor referitoare la reprezentarea procesuala reprezinta
unul din cazurile de nulitate neconditionata de existenta unei vatamari;

B. poate fi acoperita daca reprezentantul legal al reclamantului a semnat si si-a insusit cererea de chemare in
judecata in termenul acordat de instanta pentru complinirea lipsurilor;

C. nu poate fi acoperita prin semnarea si insusirea cererii de chemare in judecata de catre reprezentantul legal
al persoanei juridice deoarece, in acest caz, instanta nu are posibilitatea de a acorda un termen pentru
acoperirea lipsurilor.

32 in jurisprudenta sa, inalta Curte de Casatie si Justitie a stabilit ca in cazul stramutarii repetate a
judecatii actiunii de fond, instanta competenta teritorial sa judece cererea de ordonanta presedintiala
in legatura cu respectiva actiune este:

A. instanta determinata potrivit regulilor generale;

B. instanta in favoarea careia s-a stramutat prima data judecata fondului cauzei;

C. instanta in favoarea careia s-a stramutat judecata fondului cauzei pentru a doua oara, deoarece a operat
prorogarea legala de competenta.

33 Ordinea corecta de solutionare a exceptiilor este:

A. exceptia litispendentei, exceptia conexitatii, exceptia perimarii;
B. exceptia perimarii, exceptia litispendentei, exceptia conexitatj;
C. eexceptia litispendentei, exceptia perimarii, exceptia conexitatii.
34 Reprezinta incalcare a principiului neinrautatirii situatiei in propria cale de atac:

A. atunci cand ambele parti au declarat apel impotriva solutiei de admitere in parte a actiunii, tribunalul a
admis ambele apeluri, a anulat hotararea primei instante si, rejudecand, a respins actiunea ca nefondata;

B. atunci cand, in judecata apelului declarat de catre reclamant impotriva solutiei de admitere in parte a
actiunii, tribunalul a invocat din oficiu exceptia autoritatii de lucru judecat, a admis apelul, a anulat hotararea
primei instante si, rejudecénd, a respins actiunea pentru autoritate de lucru judecat;

C. atunci cand ambele parti au declarat apel impotriva solutiei de admitere in parte a actiunii, tribunalul a
respins apelul paratului, a admis apelul reclamantului, a anulat hotararea primei instante si, rejudecand, a
respins actiunea ca nefondata.

35 intr-un proces inregistrat pe rolul instantei la data de 15.12.2018, incheierea prin care prima instanta
a respins ca inadmisibila o cerere de interventie:

A. nu se poate ataca decéat odata cu fondul;

B. poate fi atacata cu apel in termen de 5 zile de la pronuntare pentru partea prezenta, respectiv de la
comunicare pentru partea lipsa, instanta de apel pronuntand o hotarare susceptibila de recurs;

C. poate fi atacata numai cu apel in termen de 5 zile de la pronunfare pentru partea prezenta, respectiv de la
comunicare pentru partea lipsa.
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36 in jurisprudenta sa, Curtea Europeana a Drepturilor Omului a retinut ca:

A. dreptul la actiune sau de recurs trebuie sa se exercite din momentul in care partile interesate pot cunoaste
efectiv hotararile judecatoresti care le impun o obligatie sau care ar putea aduce atingere drepturilor sau
intereselor lor legitime; notificarea, in calitate de act de comunicare intre organul jurisdictional si parti
serveste la luarea la cunostinta a deciziei instantei, precum si fundamentele care o motiveaza, dupa caz,
pentru a permite partilor de a o recura;

B. ,dreptul la o instantd” cuprinde mai multe aspecte, printre care dreptul la acces si egalitatea armelor, care
impune un echilibru just intre partj, iar aceste principii se aplica, in parte, in domeniul specific al
semnificatiei si notificarii actelor juridice catre partj;

C. instantele nationale nu au dat dovada de un formalism incompatibil cu litera si spiritul art. 6 paragraful 1 din
Conventie si nu au adus atingere nejustificata dreptului societatii reclamante de acces la o instanta pentru
determinarea ,drepturilor si obligatiilor sale cu caracter civil”, in cazul in care au respins o contestatie in
anulare motivat de faptul ca notificarea prin afisare avea un temei legal in dreptul intern;.

37 in jurisprudenta sa, Curtea Constitutionala a Romaniei, cu privire la textele legale care
reglementeaza obligativitatea reprezentarii si asistarii partilor prin avocat, in calea de atac a
recursului, respectiv obligativitatea redactarii cererii de recurs, precum si exercitarea si sustinerea
recursului numai prin avocat, a retinut ca:

A. scopul urmarit de legiuitor prin instituirea obligatiei persoanelor fizice de a fi asistate sau reprezentate de
avocat la redactarea cererii si motivelor de recurs, precum si in exercitarea acestuia, nu a fost unul legitim;

B. optiunea legiuitorului pentru masura reprezentarii si asistarii de avocat in etapa recursului nu a fost
necesara pentru atingerea scopului urmarit;

C. aceasta masura, astfel cum a fost reglementata, nu apare ca fiind proportionala cu scopul legitim urmarit,
din perspectiva relatiei existente intre interesul general invocat si cel individual.

38 Cererea de refuz a executarii in Romania a unei hotarari judecatoresti pronuntata intr-un stat
membru UE, in materie civila si comerciala, potrivit dispozitiilor Regulamentului (UE) 1215/2012, este
de competenta in prima instanta a:

A. judecatoriei;
B. tribunalului;
C. curtii de apel;.
39 Intervine sanctiunea nulitatii atunci cand:

A. n cuprinsul citatiei transmisa reclamantului nu este mentionata taxa judiciara de timbru, intr-o actiune
referitoare la protectia drepturilor consumatorului;

B. citatia nu a fost inméanata cu cel putin 5 zile inaintea termenului de judecata, chiar daca partea s-a prezentat
in fata instantei si nu a cerut amanarea cauzei;

C. o cerere incidentala a fost formulata de o persoana lipsita de capacitate procesuala.
40 Recursul:

A. este o cale de atac extraordinara, devolutiva, de reformare;
B. nu se poate exercita niciodata atat timp cat partea are deschisa calea de atac a apelului;

C. se judeca cu prioritate n raport cu revizuirea.
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41 Instanta a sesizat Curtea Constitutionala cu solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate a
dispozitiilor art. 31 alin. (1) si (3) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii.
Identificati solutia Curtii Constitutionale:

A. arespins exceptia de neconstitutionalitate. Avand in vedere situatia diferita a celor doua categorii de
salariati comparate, pe de o parte, si continutul prevederilor art. 16 alin. (1) din Constitutie, de cealalta
parte, Curtea a constatat ca sustinerile autorului exceptiei privind incalcarea principiului egalitatii in drepturi
sunt neintemeiate;

B. a admis exceptia de neconstitutionalitate, constatand ca dispozitiile art. 31 din Codul muncii, care instituie
posibilitatea stabilirii unei perioade de proba in vederea evaluarii aptitudinilor salariatului, sunt
neconstitutionale in m&sura in care se aplica si medicilor care incheie un contract individual de munca in
urma promovarii unui concurs;

C. arespins exceptia invocata ca inadmisibila, cu motivarea ca nu are legatura cu fondul cauzei in care s-a
pretins angajarea raspunderii disciplinare a salariatilor.

42 Prin cererea de chemare in judecata inregistrata pe rolul Tribunalul C., reclamanta S.C. ST S.A. a
solicitat angajarea raspunderii patrimoniale a paratului P.A. prin obligarea acestuia sa plateasca
suma de 40.000 lei pentru repararea prejudiciului produs prin nerealizarea recoltei de legume la
nivelul convenit de parti prin actul aditional la contractul individual de munca. La prezentarea
motivelor de fapt si de drept pe care se intemeiaza cererea, s-a aratat ca societatea are ca obiect de
activitate cultivarea legumelor, iar paratul a fost angajat pe post de agricultor pentru culturi de camp
ecologice, cod COR 611105, fiind responsabil pentru producerea culturilor de rosii din soiul cherry.
Prin actul aditional semnat de parti la 10.01.2020 paratul s-a obligat sa obtina 2, 5 kg de rosii din
fiecare planta cultivata in ferma agricola. A mai precizat reclamanta ca productia asumata de salariat
trebuia comercializata la piata agroalimentara cu un pret de 9, 5 lei pe kg, insa productia de rosii nu a
fost obtinuta in anul 2020, din culpa salariatului care a lasat culturile in paragina, iar productia a fost
compromisa in totalitate. Aceasta stare de fapt a culturilor a fost constatata de administratorul
societatii in data de 31.07.2020, la controlul inopinat facut la ferma agricola, ocazie cu care s-a
incheiat un proces-verbal semnat si de salariat. Pentru repararea prejudiciului material cauzat
societatii prin neindeplinirea obligatiei din actul aditional la contractul individual de munca s-a
solicitat, in temeiul art. 254 din Codul muncii, republicat, obligarea paratului la plata sumei ce
reprezinta veniturile ce ar fi fost obtinute din vanzarea productiei de rosii.

Paratul a formulat intdmpinare prin care a invocat imposibilitatea sa de a plati suma ceruta de
societate. A aratat ca productia de rosii nu s-a realizat din cauza secetei, iar actul aditional la
contractul individual de munca este nelegal pentru ca nu a luat in considerare conditiile
meteorologice.

Tribunalul C. a pronuntat o hotarare prin care:

A. a admis actiunea in raspundere patrimoniala si a obligat pe salariatul parat sa plateasca daunele produse
angajatorului prin neindeplinirea obligatiei de rezultat asumate contractual;

B. arespins cererea angajatorului ca nefondata, pe motiv ca in sarcina salariatului nu se poate retine obligatia
de reparare a unui prejudiciu evaluat sub forma unei productii agricole, prin contractul individual de munca si
actele aditionale la acesta;

C. a admis in parte actiunea si a obligat pe parat sa plateasca numai daunele produse societatii dupa data de
31.07.2020, anterior acestei date vinovatia apartindnd administratorului care nu si-a indeplinit obligatia de a
verifica si a controla munca salariatilor.
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43 Pe rolul Tribunalului B. a fost inregistrata la data de 28.02.2020 contestatia formulata de doamna
M.N. impotriva deciziei nr. 5/15.01.2020 emisa de societatea RDE S.A. S-a solicitat anularea deciziei
prin care s-a dispus incetarea contractului individual de munca in temeiul art. 56 alin. (1) lit. i) din
Codul muncii, republicat, obligarea intimatei sa o reintegreze pe postul de specialist resurse umane,
in prezent vacant, din Departamentul Administrativ si sa-i plateasca drepturile salariale aferente.
in motivarea cererii, doamna M.N. a aratat ci a incheiat contractul individual de munca la data de
15.05.2019, fiind incadrata pe un post de contabil din Departamentul Comercial, pe durata
determinata pana la revenirea pe post a titularei aflate in concediul pentru cresterea copilului in
varsta de pana la 2 ani, varsta care se implinea la data de 25.09.2020. Considera ca angajatorul i-a
incalcat dreptul de angajare pe perioada nedeterminata in conditiile in care nu a informat-o despre
vacantarea, la data de 10.02.2020, a postului de specialist resurse umane ca urmare a pensionarii
pentru limita de varsta a salariatului care il ocupa. A mai aratat ca indeplineste conditiile de ocupare
a postului vacant deoarece detine o diploma de licenta la Facultatea de Contabilitate, iar in anul lll de
facultate a urmat un curs de dreptul muncii pe care I-a trecut cu nota maxima la examen.

Prin intampinarea formulata de societatea intimata s-a invocat lipsa de temei legal a contestatiei
deduse judecatii. S-a precizat ca la data de 15.01.2020 a incetat, la cerere, suspendarea contractului
individual de munca al salariatei care ocupa, pe perioda nedeterminata, functia si postul de contabil,
iar cu aceeasi data a incetat de drept contractul pe durata determinata al doamnei M.N. in ceea ce
priveste postul de specialist resurse umane devenit vacant, s-a aratat ca a fost demarata o
procedura de concurs, anuntata public, printre conditiile de ocupare fiind studii universitare de drept
cu licenta si experienta practica de minimum 5 ani.

in solutionarea conflictului de munc4, tribunalul pronunta o hotarare prin care:

A. admite n parte contestatia, anuleaza decizia de incetare a contractului individual de munca, obliga intimata
sa o reintegreze pe contestatoare pe un post de contabil si sa-i plateasca drepturile salariale cuvenite prin
contract. In argumentarea solutiei s-a aratat ca partile au convenit prin contractul individual de munca
asupra unei durate determinate pana la implinirea varstei de 2 ani a copilului salariatei titulare, iar incetarea
de drept nu putea interveni anterior;

B. admite contestatia, anuleaza decizia de incetare a contractului individual de munca si obliga intimata sa o
reintegreze pe contestatoare pe postul de specialist resurse umane, cu motivarea ca doamna M.N. a
dovedit ca indeplinea conditiile de ocupare anuntate si avea prioritate la angajare, fara concurs, in temeiul
art. 82 din Codul muncii, republicat;

C. respinge contestatia ca neintemeiata. S-a aratat ca apararile de fond ale intimatei sunt pertinente in cauza,
ocuparea unui post pe durata determinata incetand atunci cand salariatul inlocuit revine la munca, anterior
implinirii termenului, iar pentru ocuparea unui alt post trebuie indeplinite conditiile anuntate de angajator.

44 Tribunalul a fost sesizat cu actiunea formulata de angajatorul S.D. pentru recuperarea prejudiciului
cauzat de salariatul A.B., cele doua parti ale litigiului invocand momente de inceput diferite al
cursului prescriptiei extinctive.
in raport cu jurisprudenta i.C.C.J. cu privire la interpretarea si aplicarea dispozitiilor art. 268 alin. (1)
lit. ¢) din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, raportat la art. 8 si 12 din Decretul nr. 167/1958 privitor la prescriptia extinctiva, republicat,
si a dispozitiilor art. 211 lit. c) din Legea dialogului social nr. 62/2011, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, respectiv a art. 2.526 din Codul civil, instanta:

A. va considera ca actul de control efectuat de Curtea de Conturi sau de un alt organ cu atributji de control,
prin care s-a stabilit in sarcina angajatorului obligatia de a actiona pentru recuperarea prejudiciului produs
de salariat ori rezultat in urma plaiji catre acesta a unei sume de bani necuvenite nu marcheaza inceputul
termenului de prescriptie extinctiva a actiunii pentru angajarea raspunderii patrimoniale a salariatului;

B. va considera ca actul de control efectuat de Curtea de Conturi sau de un alt organ cu atributii de control,
prin care s-a stabilit in sarcina angajatorului obligatia de a actiona pentru recuperarea prejudiciului produs
de salariat ori rezultat in urma plaiji catre acesta a unei sume de bani necuvenite marcheaza inceputul
termenului de prescriptie extinctiva a actiunii pentru angajarea raspunderii patrimoniale a salariatului;

C. va considera ca, in nicio situatie, constatarile rezultate din activitatea de control a Curtii de Conturi sau a
unui alt organ cu atributii de control nu pot fi valorificate ca mijloace de proba in litigiul avand ca obiect
atragerea raspunderii patrimoniale a salariatului, raspundere ce are ca unic temei raportul de munca dintre
salariat si angajator.
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45 Printr-o cerere adresata tribunalului la data de 05.09.2019, domnul S.M. a chemat in judecata pe
paratele Casa Nationala de Pensii Publice-Comisia Centrala de Contestatii si Casa Teritoriala de
Pensii C., solicitand ca prin hotararea ce se va pronunta sa fie anulata hotararea nr. 257/22.08.2019
adoptata de Comisia Centrala de Contestatii si, in consecinta, sa fie anulata decizia de pensie nr.
35467/11.07.2019, cu obligarea paratei Casa Teritoriala de Pensii C. sa emita o noua decizie de
recalculare a drepturilor sale de pensie pentru limita de véarsta prin valorificarea veniturilor atestate
prin adeverinta nr. 21/14.01.2019 eliberata de Scoala Gimnaziala nr. 3 din C. si plata diferentelor de
drepturi de pensii pentru ultimii 3 ani.

A aratat reclamantul ca beneficiaza de o pensie pentru limita de varsta din data de 02.03.2015, iar la
data de 05.02.2019 a inregistrat la sediul casei teritoriale de pensii o cerere de recalculare a pensiei
ce a fost in mod gresit respinsa prin decizia de pensie contestata pe motiv ca veniturile realizate
pentru orele de dirigentie din anul scolar 2007-2008 nu pot fi valorificate pe baza unei adeverinte
eliberate de fostul angajator care nu a atestat plata contributiilor de asigurari sociale. A mai aratat
reclamantul ca nu poate fi privat de valorificarea acestor venituri chiar daca scoala la care a
desfasurat activitate didactica nu si-a indeplinit obligatia legala de a plati contributii de asigurari
sociale pentru toate veniturile pe care le-a obtinut.

Prin apararile formulate in intampinare de parata Casa Teritoriala de Pensii C. s-a solicitat
respingerea cererii de anulare a deciziei de pensie deoarece drepturile de asigurari sociale ale
domnului S.M. au fost calculate prin utilizarea veniturilor din baza de date aflata in administrarea
institutei referitoare la declararea/achitarea contributiilor de asigurari sociale, fiind disponibile si
veniturile care au constituit baza de calcul a contributiilor de asigurari sociale inscrise de fostul
angajator in declaratiile din perioada 2007-2008.

in solutionarea litigiului de asiguriri sociale, Tribunalul a pronuntat o sentinta prin care:

A. arespins contestatia formulata de reclamant cu motivarea ca Legea nr. 263/2010 instituie reguli speciale
pentru dovedirea veniturilor utilizate in calculul punctajelor lunare pentru perioada cuprinsa intre 01.04.2001
si data intrarii in vigoare a acestei legi, iar adeveriniele pot fi utilizate pentru dovedirea veniturilor realizate in
perioadele anterioare datei de 01.04.2001;

B. a admis contestatia formulata de reclamant, a anulat hotararea nr. 257/22.08.2019 adoptata de Comisia
Centrala de Contestatii si decizia de pensie nr. 35467/11.07.2019 emisa de péarata Casa Teritoriala de
Pensii C., a obligat pe parata Casa Teritoriala de Pensii C. sa emita o decizie de recalculare a drepturilor de
pensie pentru limita de varsta prin valorificarea veniturilor incasate pentru orele de dirigentie atestate prin
adeverinta nr. 21/14.01.2019 si sa plateasca diferentele de drepturi de pensii rezultate din recalculare
incepéand cu data de 05.09.2016. In considerentele hotararii s-a aratat ca dreptul reclamantului la o prestatie
de asigurari sociale calculata pe baza veniturilor efectiv incasate din munca nu poate fi afectat prin fapta
fostului angajator care a intocmit declaratia privind evidenta nominala a asiguratilor si a obligatiilor de plata
catre bugetul asigurarilor sociale de stat, insa fara a detalia elementele componente ale venitului brut lunar
realizat. Fiind incerta includerea veniturilor incasate pentru orele de dirigentie in venitul brut lunar realizat de
reclamant in perioada anului scolar 2007-2008, s-a dispus valorificarea acestora si plata diferentelor de
drepturi de pensie rezultate in ultimii 3 ani;

C. arespins contestatia formulata de reclamant ca neintemeiata cu argumentul ca cererea de recalculare a
pensiei poate fi dovedita prin orice mijloc de proba, insa pentru veniturile atestate prin adeverinta nr.
21/14.01.2019 nu s-a facut dovada, prin state de plata semnate, ca au fost efectiv incasate in perioada
2007-2008.
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46 Prin actiunea inregistrata pe rolul judecatoriei reclamanta A le-a chemat in judecata pe paratele B si

47

C solicitand instantei sa dispuna obligarea paratei B la plata sumei de 100.000 lei si a paratei C la
plata sumei de 50.000 lei reprezentand contravaloarea lipsei de folosinta a terenurilor in suprafata de
1200 m.p. si 297 m.p..

Reclamanta a aratat ca printr-o hotarare anterioara, definitiva, cele doua parate au fost obligate sa-i
respecte proprietatea si posesia terenurilor, parata B pentru suprafata de 1200 m.p, iar parata C
pentru suprafata de 298 m.p., astfel ca cele doua parate folosesc terenul fara drept.

Judecatoria a admis in parte cererea de ajutor public judiciar formulata de reclamanta si a dispus
reducerea taxei judiciare de timbru datorate pentru cererea de chemare in judecata de la suma de
4105 lei la suma de 1000 lei.

Prin hotararea pronuntata judecatoria a admis in parte actiunea, a obligat pe parata B la plata sumei
de 50.000 lei si pe parata C la plata sumei de 25.000 lei reprezentand despagubiri; a obligat paratele,
in solidar, la plata catre stat a sumei de 3105 lei reprezentand ajutor public judiciar acordat
reclamantei.

impotriva acestei sentinte au declarat apel paratele, invocand gresita lor obligare, la plata catre stat a
sumei ce a format obiectul ajutorului public judiciar.

Instanta de apel:

. a admis apelul, a schimbat in parte sentinfa apelata, in sensul ca a obligat parata B la plata catre stat a

sumei de 1035 lei si parata C la plata catre stat a sumei de 57, 50 lei;

. arespins apelul;
. a admis apelul, a schimbat in parte sentinta apelata inlaturand din sentin{a mentiunea privind obligarea

paratelor la plata catre stat a sumei reprezentand ajutor public judiciar acordat reclamantei, retinand ca
obligatia de restituire a ajutorului public judiciar catre stat revine reclamantei.

Prin cererea de chemare in judecata inregistrata la 16.03.2019, la judecatorie, reclamanta Asociatia
de Proprietari X I-a chemat in judecata pe paratul Y, solicitand obligarea acestuia la plata cheltuielilor
de intretinere aferente perioadei 15.03.2014 — 15.03.2016. Judecatoria a admis in parte actiunea,
obligand pe parat la plata cheltuielilor de intrefinere aferente perioadei 15.03.2014 — 15.03.2015,
respingand actiunea in privinta pretentiilor aferente perioadei 16.03.2015 — 15.03.2016. in motivare, s-
a retinut ca reclamanta a depus tardiv la dosar listele de plata aferente perioadei 16.03.2015 —
15.03.2016, aplicand sanctiunea decaderii in privin{a acestora, in baza art. 254 alin. 1 Cod procedura
civila.

Reclamanta Asociatia de Proprietari X a formulat apel, in termen, solicitdnd schimbarea in parte a
sentintei apelate, in sensul admiterii in intregime a actiunii sale, invocand in sustinerea pretentiilor
sale toate inscrisurile depuse la prima instanta.

Tribunalul, la termenul de discutare a probelor:

A. incuviinfeaza proba cu inscrisurile depuse tardiv la prima instanta;
B. respinge proba cu inscrisurile depuse tardiv la prima instanta, apreciind ca acestea nu pot fi administrate in

apel;

C. respinge proba cu inscrisurile propuse, apreciind ca acestea nu constituie probe noi in apel.

48

in jurisprudenta sa, Curtea Constitutional4, analizand sintagma ,,precum si in alte cereri evaluabile in
bani in valoare de pana la 1.000.000 lei inclusiv” cuprinsa in art.XVIll alin.(2) din Legea nr.2/2013
privind unele méasuri pentru degrevarea instantelor judecatoresti, precum si pentru pregatirea
punerii in aplicare a Legii nr.134/2010 privind Codul de procedura civila:

si-a reconsiderat jurisprudenta in raport cu art. XVl alin.(2) din Legea nr.2/2013, datorita reevaluarii
standardului de protectie pe care il asigura art.16 alin.(1) si art.21 alin.(3) din Constitutie, in sensul reducerii
marjei de apreciere a legiuitorului Tn domeniul cailor extraordinare de atac si al sporirii garantiilor care
insotesc accesul liber la justitie Th conditiile in care si caile extraordinare de atac reprezinta un aspect al
accesului liber la justitie;

. aretinut ca, din moment ce o judecata parcurge doua etape procesuale devolutive (judecata in prima

instanta si apelul), stabilirea de catre legiuitor a unui prag valoric pentru accesul la recurs nu contravine
principiului egalitatii cetatenilor n fata legii;

a apreciat ca legiuitorul poate institui un tratament juridic diferit pentru exercitarea caii de atac a recursului,
reglementand anumite situatii in care nu se poate formula recurs, iar acest tratament juridic diferit poate fi
doar expresia aprecierii exclusive a legiuitorului, Tn virtutea principiului separatiei puterilor in stat.
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49 Solutionand conflictul negativ de competenta ivit intre Judecatoria Sectorului 4 Bucuresti si
Judecatoria Ramnicu Valcea, in legatura cu un proces vizéand instituirea interdictiei de a instraina
sau greva cu orice sarcina imobilul apartament, precum si asupra oricarui imobil detinut in
proprietate de citre parati, pana la achitarea imprumutului, inalta Curte de Casatie si Justitie, in
jurisprudenta sa, a retinut ca:

A. Judecatoria Sectorului 4 Bucuresti este competenta, deoarece cererea de chemare in judecata se introduce
la instanta Tn a carei circumscriptie domiciliaza péaratul, daca legea nu prevede altfel, iar paratii isi au
domiciliul in Bucuresti, chiar daca acestia nu au invocat exceptia necompetentei;

B. dispozitiile art. 131 Noul C. proc. civ. trebuie interpretate in sensul ca, daca paratii nu au invocat exceptia
necompetentei teritoriale, Judecatoria Ramnicu Vélcea trebuia sa constate ca este competenta tocmai
pentru acest motiv, intrucat prin lege s-a urmarit ca exceptia necompetentei teritoriale relative sa fie lasata
doar la indeména paréatului, nu si la aprecierea instantei;

C. actiunea dedusa judecatii este o actiune reald, guvernata de norme cu caracter de ordine publica ce
reglementeaza materia competentei teritoriale exclusive, competenta care apartine instantei in
circumscriptia careia se afla situat imobilul, respectiv Judecatoria Sectorului 4 Bucuresti, fara a fi necesar
ca paratiii sa fi invocat exceptia necompetentei teritoriale.

50 Prin incheierea din data de 15.06.2016, judecatoria a dispus sesizarea inaltei Curti de Casatie si
Justitie in vederea pronuntarii unei hotarari prealabile pentru dezlegarea unei chestiuni de drept de a
carei lamurire depindea solutionarea pe fond a cauzei respective. Prin aceeasi incheiere, instanta a
dispus suspendarea judecarii cauzei, pana la pronuntarea hotararii prealabile.

Prin sentinta civila din data de 15.03.2017 judecatoria a admis exceptia perimarii invocata din oficiu si
a constatat perimata cererea de chemare in judecata.

in recursul declarat impotriva acestei sentinte, reclamanta a aritat ci solutia este gresita deoarece
instanta era obligata sa repuna cauza pe rol din oficiu.

Instanta de recurs:

A. respinge recursul, aratand ca in acest caz redeschiderea judecatii opera doar la cerere;

B. admite recursul, aratand ca partilor nu li se poate retine vreo culpa pentru ramanerea procesului in
nelucrare, intrucat repunerea cauzei pe rol trebuia efectuata de instanta din oficiu;

C. respinge recursul, aratand ca interesul repunerii cauzei pe rol apartine partilor, neputandu-se pune aceasta
obligatie in sarcina instantei.
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